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4 S COORDINATOR VILLA'MADIBA

Je wil kwalitatieve en waardevolle zorg garanderen.

VACATURE

Je hebt ervaring
met het coachen van
medewerkers en/of
voeling met de
diverse aspecten
van leidinggeven.

JOBS.GROEPUBUNTU.BE

Groep Ubuntu is een sociale netwerkonderneming die mensen met
een beperking en/of een maatschappelijke kwetsbaarheid en hun
omgeving inspireert en ondersteunt. Als netwerkorganisatie kunnen we
vanuit een heel ruim aanbod de juiste ondersteuning op maat bieden,
voor en door mensen, en dit op vlak van werken, wonen, vorming en vrije
tijd, gezin en kind, mobiele ondersteuning en therapie. Voor Villa Madiba
in Avelgem zijn we op zoek naar twee coordinatoren.

Villa Madibais een woning voor mensen met een verstandelijke beperking
en een intensieve zorgvraag die veel nabijheid en ondersteuning nodig
hebben. Voor de cliénten van Villa Madiba is een basale grondhouding
belangrijk. Alle cliénten hebben veel nood aan medische opvolging en/
of een intensieve ondersteuning. Er is 24u per dag, 7 dagen op 7, een
begeleider aanwezig, met een wakende nacht. We ondersteunen de
cliénten met maximaal respect voor het individu. In Villa Madiba willen
we een warme thuis bieden en streven we naar een optimaal fysiek en
mentaal welbevinden voor elk individu. Vanaf september zal deze woning
opgesplitst worden in 2 huizen. Voor deze nieuwe werking zoeken we 2
meewerkende codrdinatoren.
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@ OPDRACHT

Jouw hoofdtaak als codrdinator is om de medewerkers en
de dagelijkse werking te coordineren op inhoudelijk en op
organisatorisch vlak. Je verantwoordelijkheden situeren zich
binnen een aantal resultaatsgebieden:

Verder uitbouwen van de missie, visie en strategie van de
zorgwoning en deze vertalen naar een dagelijks beleid
Plannen en organiseren van de middelen en de
medewerkers en zorgen voor een duidelijk kader
waarbinnen iedereen kan functioneren

Coachen van de medewerkers op competenties en
talenten zodat zij verder kunnen ontwikkelen en groeien
Bewaken van de kwaliteit van de dienstverlening
Communicatie & netwerken met verschillende
stakeholders (cliénten, netwerken, partnerorganisaties, ...)
binnen en buiten Groep Ubuntu.

Nauw samenwerken met de agogische coach, andere
diensten van Groep Ubuntu en de verschillende regionale
partners.

In deze opdracht word je gecoacht en ondersteund door een
coach organisatieontwikkeling en door het management. Als
coordinator heb je ook een begeleidingstaak en sta je in de
dagelijkse werking als woonbegeleider.

0 COMPETENTIES

Je wil werken in een organisatie met een maatschappelijke
meerwaarde en een sociale impact waar diversiteit als
een rijkdom beschouwd wordt en waar de mens centraal
staat. Jouw basishouding stemt overeen met de visie en
de kernwaarden van Groep Ubuntu: je handelt vanuit een
emancipatorische grondhouding en een holistische en
inclusieve visie.

Als  coodrdinator  beschik  je  over  specifieke
leiderschapscompetenties: coachen, samenwerking
stimuleren, controleren, codrdineren, strategisch handelen,

resultaatgericht handelen, netwerken en innoveren. Je
hebt ervaring met het coachen van medewerkers en/of

hr@groepubuntu.be.
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voeling met de diverse aspecten van leidinggeven. Je
bent in staat sterktes van medewerkers te (h)erkennen
en ze te versterken en als het moet, kan je ook knopen
doorhakken.

Je kan zelfstandig werken, bent stressbestendig en sterk
in plannen en organiseren. Goede communicatieve
vaardigheden zijn essentieel. Je hebt ervaring in het
ondersteunen van mensen met een beperking en bij
voorkeur met het aspect ‘wonen’ Je wil kwalitatieve
en waardevolle zorg garanderen voor personen met
intensieve en diverse zorgvragen.

Je stelt je flexibel op in de ruime zin (werkrooster,
takenpakket, denken, ...) en avond- en weekendwerk
vormen geen probleem. Je kan vlot overweg met de PC,
internet, e-mail en de verschillende MS office pakketten
en je beschikt over een agogisch diploma op niveau
bachelor (of gelijkwaardig door ervaring). Je bent in
het bezit van een rijbewijs B en kan over een wagen
beschikken.

AANBOD & TROEVEN

«  Voltijds contract onbepaalde duur, verloning binnen
de barema’s PC 319 volgens diploma en ervaring.
Relevante anciénniteit kan meegenomen worden.
Een aantrekkelijke verlofregeling volgens pc 319.01
die opbouwt volgens leeftijd

Tewerkstelling in een vooruitstrevende en groeiende
organisatie met een warme, persoonlike en
professionele werksfeer en een maatschappelijke en
sociale meerwaarde.

Een boeiende en gevarieerde job waar in je de
mogelijkheden krijgt om je talenten en competenties
in te zetten en verder te ontplooien in onze ruime
organisatie.





